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asfixia perinatal.

ACTA DE REUNION

Direccion y/o Oficina

Proceso

DIRECCION DE PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD

PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD

Objetivo de la Reunidn

Fechade lareunion: 21 de diciembre de 2022

Realizar reunién quincenal de equipo de RIAS del
y eventos

grupo de riesgo materno perinatal
especificos de IVE, TMI y asfixia perinatal

Lugar: Virtual plataforma Teams

Hora Inicio: 8:00 a.m. Hora Fin: 12:00 m

Notas por: Dayan Mateus

Préxima Reunion: 11 de enero 2023

Quien cita: Grupo Materno Perinatal — Direccién de Provision de
Servicios de Salud- secretaria Distrital de Salud

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS EN LA REUNION*

Se da inicio a reunién quincenal realizada de manera virtual previa concertacion con el equipo técnico de la
RIAS materno perinatal de la Direccion de Provision de Servicios de Salud.

Agenda del Dia.

1. Seguimiento a compromisos

2. Revision de indicadores priorizados de la RIAS materno perinatal.

3. Varios
4. Compromisos

Se realiza desarrollo de la agenda propuesta:

1. Seguimiento a compromisos

ACCION REPONSABLE FECHA Observaciones

Articulacién con Direccion de

aseguramiento para consultar sobre la . Teniendo en cuenta

i J Alvinzy, Dayan y

regulacion de las empresas de polizas en | Enero 2023 que las fechas
la entrega de métodos de regulacion de la paufa establecidas para
fecundidad cumplimiento de los
Inclusion de puntos especificos de IVE compromisos estan
como: intervenciones en el nivel primario Dayan Mateus Marzo 2023 proyectadas para los
en el lineamiento de la RIAS MP meses de enero y
Listado de orientacién técnica por duplas marzo del 2023 no se
para las IPS de atencién complementarias | Andrea Villamizar Enero 2023 tiene compromisos
y pélizas pendientes a la fecha
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2. Revision de Indicadores Materno Perinatales.

Se realiza una revisidn general de los puntos concertados por el equipo técnico con respecto a los indicadores
revisados y ajustado en la reunién del 14 de diciembre de 2022.

Se continua con la revision de los indicadores a partir de la propuesta establecida previamente en la ficha
técnica, asi mismo de manera paralela se realiza revision de los indicadores establecidos en los planes locales

de cuidado con el fin de realizar una articulacién:

Consecutivo

Nombre del indicador

Ajustes Concertados

2

Proporcién de mujeres de
10 a 49 afios con
suministro de método
anticonceptivo post IVE

Se discute la importancia de realizar medicién de este indicador
sin embargo, se acuerda que este indicador quedara incluido en
la medicién del indicador numero 4 “Proporcién de mujeres y
personas con capacidad de gestar en post evento obstétrico con
provision efectiva de método anticonceptivo moderno antes del
alta hospitalaria de acuerdo con criterios de elegibilidad de la
OMS vy decision de la mujer” ya que en este se incluyen los
procedimientos de IVE por lo tanto este indicador no se solicitara
en el afio 2023. Se realizara ajustes en la ficha del indicador
namero 4 donde se incluird en el cuadro de las variables a
registrar por las EAPB el tipo de evento obstétrico que se realiza
y al que se le garantiza método anticonceptivo con el fin de
diferenciar lo eventos post IVE

Proporcién de mujeres y
personas con capacidad
para gestar en post evento

obstétrico (postparto,
postaborto, ectopico o
post IVE (Interrupcion

Voluntaria del Embarazo),
gue reciben asesoria en
anticoncepcion antes del
egreso hospitalario

No se realizan cambios a este indicador y se continua con su
medicién

Proporcién de mujeres y
personas con capacidad
de gestar en post evento
obstétrico con provision
efectiva de método
anticonceptivo moderno
antes del alta hospitalaria
de acuerdo con criterios
de elegibilidad de la OMS
y decision de la mujer

Se realiza ajustes en el denominador donde se aclara que el
namero de mujeres y personas con capacidad de gestar con
atenciéon de evento obstétrico (parto, aborto, Interrupcion
Voluntaria del Embarazo o ectdpico) sean las que desean un
método anticonceptivo.

Se incluird en la ficha técnica de indicadores en las
observaciones discriminar cada uno de los eventos obstétricos
con el fin de realizar seguimiento a cada uno de los eventos.
Se solicita que los referentes del equipo de la RIAS materno
perinatal exijan el reporte periédico de la matriz programatica ya
gue esta herramienta se establece como fuente de informacion
para la medicién de los indicadores especificos de IVE.

Es importante revisar con el &rea juridica la inclusién de las
variables de los datos de identificacion de las usuarias que
accedieron a la IVE las cuales estan incluida en la matriz
programética con el fin de garantizar la privacidad y
confidencialidad.

Se incluird en la ficha técnica de indicadores una pestafia con la
matriz programatica con el fin de obligar a las EAPB que
diligencien esta, al igual otra pestafia donde se encontrara la
base donde se discriminaran los eventos obstétricos para
diligenciamiento por parte de las EAPB.
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5 Adherencia a las | Se presenta instrumento de evaluacion de adherencia a
actividades establecidas | protocolos y normas de la RIAS materno perinatal en el
en los protocolos y normas | componente de IVE para IPS y EAPB, ya que este sera fuente
de la Ruta Integral de | de informacién para el indicador propuesto “Adherencia a las
Atencion en Salud | actividades establecidas en los protocolos y normas de la Ruta
Materno Perinatal en el | Integral de Atencion en Salud Materno Perinatal en el evento
evento especifico de IVE | especifico de IVE (Interrupcion Voluntaria del Embarazo)”.
(Interrupcién  Voluntaria | En observaciones de la ficha técnica del indicador se incluira el
del Embarazo) cédigo del instrumento de adherencia.

En la fuente de informacion se deja como Unica fuente el
instrumento de adherencia, se retira historias clinicas.

6 Proporcion de IVE | Se realiza modificacién del indicador con respecto a la semana
(Interrupcion  Voluntaria | gestacional donde se deja mayor a las 24 semanas, con el
del Embarazo) realizados | proposito de evaluar las causales por las cuales se realizan
antes de la semana 15 de | procedimientos en IVE teniendo en cuenta el acceso a la IVE en
gestacion el marco de la Sentencia C 055 de 2022.

Numerador: Numero de mujeres que acceden a la IVE
(Interrupcion Voluntaria del Embarazo) con edad gestacional
mayor a las 24 semanas

Denominador: Total de mujeres que acceden a la IVE
(Interrupcion Voluntaria del Embarazo)

Con respecto a la meta se realizara revision con el reporte de
RIPS con respecto al tipo de procedimiento para IVE, al igual
que bibliografia nacional e internacional, datos de la USS
Victoria ya que es la IPS referente para procedimientos de IVE
con el fin de realizar la propuesta.

Se incluird en las observaciones de la ficha técnica la
discriminacion por cada una de las causales establecidas en la
Sentencia C 355 de 2006.

7 Proporcién de mujeres de | No se realizan cambios a este indicador y se continua con su

10 a 49 afios en las que la | medicion.
IVE (Interrupcion | Se establece la importancia de realizar seguimiento en conjunto
Voluntaria del Embarazo) | con las areas de aseguramiento e inspeccién, vigilancia y
se hacen efectivas segun | control con el fin de que las IPS garanticen la oportunidad en la
criterio de oportunidad realizacion de la IVE.

8 Proporciébn de mujeres | Se elimina este indicador ya que de manera indirecta este
con menos de 10 | indicador esta relacionado con el indicador de oportunidad,
semanas de gestacion | teniendo en cuenta que para mejorar la oportunidad se debe
con atencion de IVE | ampliar la red de prestadores de servicios de salud.
(Interrupcién  Voluntaria
del Embarazo) en el
componente primario

9 Adherencia a los | Se realiza ajuste el nombre del indicador asi: Porcentaje de

lineamientos de atencién
para el cuidado prenatal

adherencia a la atencion para el cuidado prenatal.

En la fuente de informacion se deja como Unica fuente el
instrumento de adherencia, se retira historias clinicas.

En observaciones de la ficha técnica del indicador se incluira el
cédigo del instrumento de adherencia.

En observacion se incluird que las EAPB deben especificar en
el analisis si utilizan el instrumento de adherencia de la SDS o
el disefiado por la EAPB.

Se debe realizar revision al instrumento elaborado por el equipo
técnico ya que se deben incluir algunos items y se debe ajustar
el nombre.
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Se enfatiza en la importancia de realizar revision de los
instrumentos propios de cada una de las EAPB con el fin de
revisar que cumplan con los criterios minimos establecidos en
la normatividad vigente, asi como el puntaje del mismo.

- Se presenta cada una de las variables contempladas en la matriz programatica para el seguimiento a la
garantia de la IVE en el distrito la cual es socializada a las IPS y EAPB para su diligenciamiento y reporte a la
SDS, se informa que esta se debe actualizar para inclusién de lo establecido en la Sentencia C 055 de 2022.

- Se informa que la ficha técnica tendra bloqueo de algunas celdas con el fin de obligar a las EAPB a que
realicen un adecuado diligenciamiento de esta, asi como el registro de los datos cuantitativos de manera
trimestral, estos quedardn programados para que de acuerdo con los datos registrados se semaforicen
automaticamente.

- Se revisan los indicadores planteados en el Plan de cuidado los cuales incluyen IVE, con el propdsito de
unificarlos con los indicadores priorizados de la RIAS materno perinatal.

3. Varios

e Serealiza presentacion de las fechas de receso que se tomaran los profesionales del equipo técnico de
mutuo acuerdo, definiéndolo

- Eliana Montoya: 26 al 30 de diciembre 2022

- Andrés Callamand: 26 al 30 de diciembre 2022
- Yessica Castrillon: 26 al 30 de diciembre 2022
- Marlene Soto: 26 al 30 de diciembre 2022

- Diego Becerra: 2 al 6 de enero 2023

- Claudia Devia: 2 al 6 de enero 2023

- Alvinzy Velasquez: 2 al 6 de enero 2023

- Dayan Mateus: 2 al 6 de enero 2023

- Paula Romero: 2 al 6 de enero 2023

- Andrea Villamizar: 2 al 6 de enero 2023

e La profesional Yessica Castrillén informa que dentro de los instrumentos de adherencia del componente
perinatal se incluye la revision de la disponibilidad de insumos, talento humano, etc, teniendo en cuenta
gue la aplicacién de los instrumentos en las IPS lo realizan desde el area de auditoria se ha sugerido
gue no se verifican estos aspectos ya que ellos revisan la historia clinica. Por lo que se aclara que es
importante revisar cual es la finalidad de aplicar el instrumento si es mediciéon de adherencia a guias o
medicién de adherencia al proceso para dar cumplimiento a ciertos procesos.

e EI 10 de enero de 2022 las referentes del componente perinatal realizardn mesa de trabajo para
presentar los instrumentos de adherencia, la profesional Claudia Devia solicita aclarar cuales son las
guias por las cuales la SDS utilizara, asi como items que estan relacionados con requisitos de
habilitacion los cuales no aplican para estas mediciones, se aclara que como técnicos de la SDS se
pueden elaborar guias, asi como definir con cuales guias o lineamiento seran las que se utilizaran desde
el grupo.

Una vez agotado el tiempo de programacion de la reunién se da por finalizada la reunién de equipo haciendo
lectura de los compromisos.

COMPROMISOS

ACCION RESPONSABLE FECHA
Identificar la EAPB con resultados no
satisfactorios de los indicadores priorizados Grupo Materno perinatal Enero 2023
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de las RIAS Materno Perinatal para realizar
la retroalimentacién mediante oficio
Solicitar concepto juridico para
implementacién de matriz programatica de
IVE con respecto a datos de identificacion Dayan Mateus 12 de Enero 2023
con el fin de garantizar confidencialidad de la
informacion
Crear el oficio para natificar el estado de
adherencia y resultados de los indicadores .
hasta Il trimestre 2022 para las EAPB Eliana Montoya Enero 2022
Realizar ajustes al instrumento de
adherencia para la atencion del cuidado Grupo Materno perinatal Enero 2023
prenatal
Articulacién con Direccién de aseguramiento
para consultar sgl:_)re la regulacion de las Alvinzy, Dayan y paula Enero 2023
empresas de podlizas en la entrega de
métodos de regulacion de la fecundidad
Inclusion de puntos especificos de IVE como:
intervenciones en el nivel primario en el Dayan Mateus Marzo 2023
lineamiento de la RIAS MP
Listado de orientacién técnica por duplas [ Enero 2023 |
para las IPS de atenciéon complementarias y Andrea Villamizar
polizas
REVISION Y APROBACION DEL ACTA
No NOMBRES Y CORREO TELEFONO DIRECCION/ FIRMA
APELLIDOS OFICINA/ ENTIDAD
Yessica Castrillon YCastrillon@saludcapital.qov 3204818994 | SDS- DPSS Conexion virtual
1 | Garcia o =
Claudia Devia 3102348975 | SDS- DPSS Conexion virtual
2 Claudevial@hotmail.com
mlsoto@saludcapital.gov.co SDS- DPSS o
3 Marlene Soto Reyes 9869 Conexion virtual
Dayan MateusMendoza | ldmateus@saludcapital.gov.co | 3006583629 | SDS- DPSS
4 Conexion virtual
emmontoya@saludcapital.gov. SDS- DPSS o
5 | Eliana Montoya co 9869 Conexién virtual
aivelasquez@saludcapit SDS- DPSS o
6 | Alvinzy Velasquez al.gov.co 9869 Conexion virtual
Dabecerra@saludcapital. SDS- DPSS o
7 Diego Alejandro Becerra | gov.co 9869 Conexion virtual
SDS- DPSS o
8 Paula Romero pvromero@saludcapital.gov.co | 9869 Conexion virtual
SDS- DPSS
9 Andrea Villamizar Aplvillamizar@saludcapital.go | 9869 Conexion virtual
V.CO
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ASISTENTES

Anexo listado de asistencia a reuniones SDS-PYC-FT-002

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacion y cierre de la reunién

. Selogro el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si No No aplica

Listado de asistencia Forms

Firma (escriba

ID_ Hora de inicio Hora de finalizacién Nombre y Apellido Identificacién Entidad Fecha de reunién
n nuevamente el nombﬂ
1 12/21/22 8:20:41 12/21/22 8:21:23 Alvinzy@hotmail.com '12625829 Sds. Go Alvinzy velasquez 12/21/2022
v
Referente de neonatologia
2 12/21/22 8:20:32 12/21/22 8:21:33 Claudia devia 52249716 Secretaria distrital de salud S .g. Claudia devia 12/21/2022
para provision de servicios
v
Yessica Castrillon o Profesional especializado  Yessica Castrillén
B 12/21/22 8:24:56 12/21/22 8:26:21 n 1107063981 Secretaria Distrital de Salud N a 12/21/2022
Garcia componente perinatal. Garcia
4 12/21/22 8:29:41 12/21/22 8:30:14 Eliana Montoya '1010184613 DPSS Ginecologa Eliana Montoya 12/21/2022
v
5 12/21/22 10:02:47 12/21/22 100322 Paula Viviana Romero ) 15331849 secretaria Distrital de Salud Profesional Especialista  Paula Viviana Romero 12/21/2022
Mayorga
L4
ANDREA PAOLA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - PROFESIONAL
6 12/21/22 10:04:15 12/21/22 10:17:45 VILLAMIZAR MONROY 52908103 DIRECCION DE PROVISION DE ESPECIALIZADO RIAS MP ANDREAV 12/21/2022
SERVICIOS DE SALUD
Diego Alejandro Becerra " . a "
7 12/21/22 11:52:08 12/21/22 11:53:04 91535260 SDS Ginecdlogo Diego Becerra 12/21/2022
Cornejo
L4
8 12/21/22 11:52:35 12/21/22 11:53:58 Marlene Soto Reyes 3824370 SDS DPSS Profesional especializado ~ Marlene Soto 12/21/2022
v
9 12/21/22 11:54:25 12/21/22 11:55:24 Dayan Mateus Mendoza 52973800 Secretaria Distrital de Salud-DPSS Profesional Especializada Dayan Mateus Mendoza 12/21/2022
.

Pantallazo de conexién virtual

REUNION QUINCENAL GMP

@

03:47:02 Solicitar control
Separar a Reac Can Comparte

Activar sonido (Ctrl + Mayts + M)

articipa...——
Nl .
Escribe un nombre

.Ehana ¥ AndreaPaola, V.. PaulaVivia.. ¥ yessicacast.. % ClaudiaPat. %  SDS, mater..
[ Compartir invitacién

¥ En esta reuni6n (9) Silenciar a todos

RECESO FIN DE ANO (@) ve v Moniorar. 1@ %

"'-. Lady Dayan, Mateus Mendoza
= ELIANA 26 AL 30 DICIEMBRE E

* ANDRES 26 AL 30 DICIEMBRE @ ALVINZY VELASQUEZ (Invitado)
* YESICA 26 AL 30 DICIEMBRE
* MARLENE 26 AL 30 DICIEMBRE SE VA DE PASEO COMO 1 MES (5} Andrea Paola, Villamizar Monroy &

@ Claudia Patricia Devia Neira

( ) Diego Alejandro, Becerra Comejo
&) Paula Viviana, Romero Mayorga
@ SDS, maternoperinatal
Andrea Paola, Villamizar Monroy e VEIEL B

. B e wOLPB PCe WE PE ~GevsD
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